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Objectius de la formacio
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Generar un

espai conjunt de
coneixement que
afavoreixi la
pertinenca a un equip
i el seu vincle amb
I'organitzacio

Adquirir les

competencies
per a portar a terme
les funcions i
tasques propies
dels consellers i
conselleres de
districte

Intercanviar
coneixements
i experiencies
entre els consellers
amb experiencia i
aquells que ho son
per primera vegada



Competencies

Coneixements sobre... )/ Habilitats per...
/
» El territori i el seu teixit veinal i associatiu ,l » Relacionar-se amb les forces politiques
/ de l'oposicid, ciutadania, entitats,

» La institucio i les seves competencies i ,/ col-lectius, etc.
organitzacio al districte / , . L

» Lescolta, assertivitat, comunicacié

o, . interpersonal

» Els canals de participacio ciutadanaii els
mecanismes per apropar-los a la ciutadania » La prevencié i gestié de conflictes

: . ., » Parlar en public
» Els espais de coordinacio i articulacié

interna, als districtes, entre els districtes i
amb grup municipal

» El programa de BComu i les mesures
prioritaries per districtes

» El funcionament de BComu, i I'articulacio
amb els espais territorials, sectorials i
d‘altres



Estructura de la formacio
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processos
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Programa de continguts

Sessio 1. Els districtes: actuacions,
competeéncies i organitzacio (1a part)

Queé és un districte i quines competéncies té - Competéncies de
gestid i participacio (1)- Estructura politica (cartipas) i organs de
govern (1) - Estructura executiva i organs executius (1) - Els
consellers de districte i la seva relacié amb el territori

Sessio 2. Els districtes: actuacions,
competéncies i organitzacio (2a part)

Competéncies de gestié i participacio (Il) - Estructura politica
(cartipas) i organs de govern (Il) - Estructura executiva i organs
executius (Il) - Pressupost municipal i districtes - Diagnosi
territorial per districtes: trets principals i quiestions prioritaries

Sessio 3. Participacio ciutadana als
districtes: organs, processos, dinamiques

Organs de participacié - Normes de participacié ciutadana -
Accions prioritaries en materia de participacio als districtes

Equip docent
224

Sessio 4. Gestio alternativa dels
conflictes

Tipologia de conflictes: interpersonals, veinals, etc. - Prevencid i
gestio alternativa del conflicte - El paper del conseller/a com a
mediador/a

Sessio 5. Parlar en public de forma
assertiva

Laccio verbal i I'accié corporal no verbal - La interaccié
comunicativa: com es genera la cooperacié discursiva - Estils
comunicatius: mecanismes d'assertivitat, empatia i control de les
emocions

Sessio 6. Eines basiques de coordinacio,
gestio i comunicacio de l'equip de

consellers i conselleres

La coordinacié amb el grup municipal - La coordinacio entre els
equips de consellers de districtes - La coordinaci6 del GM
municipal de districte i I'organitzacid - Eines a reforgar la
coordinacié i comunicacié interna



Metodologia
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Calendari i lloc de realitzacio

2019 DICIEMBRE
unes  Martes ieroles Jueves Viernes Sabado Domingo
30 31 1
2 3 4 5 6 7 8

9 10 11 12 1 3 14 15
16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29

Octubre 2019 Noviembre 2019
ar ie ue Vie Sab Dom
1 2 3 4 5 6
7 8 9 10 11 12 13 4 5 6 7 8 9 10
14 15 16 17 1 8 19 20 11 12 13 14 1 5 16 17
21 22 23 24 25 26 27 18 19 20 21 22 23 24
28 29 30 31 25 26 27 28 29 30

N

De 17,30a 20,30 h

| ocal de Barcelona En Comu

Carrer Marina, 131 bis




